
 

Umowa uczestnictwa  

w ramach projektu 

„Wsparcie kobiet na rynku pracy w powiatach gnieźnieńskim, obornickim, 

szamotulskim i wągrowieckim” 

zawarta w …………………………………… , dnia………………………… 

pomiędzy: 

Pani: Monika Stachowiak-Grochala, Prezes Fundacji „Wiedzieć Jak” 

zwaną dalej „Projektodawcą”, 

a: 

Pani/Pan……………………………..………………………………………………………… 

zamieszkała/y w: ……………………...…………………………………………..………, 

nr PESEL: ……………………………………………………..…………………………….…, 

zwana/y w dalszej części umowy „Uczestnikiem Projektu” 

o następującej treści: 

§1 

Przedmiotem niniejszej umowy jest udział Uczestnika Projektu w projekcie „Wsparcie kobiet 

na rynku pracy w powiatach gnieźnieńskim, obornickim, szamotulskim i wągrowieckim”, 

realizowanym przez FUNDACJĘ "WIEDZIEĆ JAK" w ramach programu Fundusze Europejskie 

dla Wielkopolski 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus. 

Umowa ma na celu ustalenie zasad udziału w projekcie uczestnika projektu oraz korzystania 

ze wsparcia oferowanego w ramach projektu „Wsparcie kobiet na rynku pracy w powiatach 

gnieźnieńskim, obornickim, szamotulskim i wągrowieckim”. 

Umowa zostaje zawarta od dnia jej podpisana na czas trwania form wsparcia i nie dłużej niż 

do zakończenia Projektu.  



 

§2 

Formy wsparcia w projekcie zostały zaplanowane w taki sposób, aby jak najlepiej przyczynić 

się do wyrównania szans i wsparcia kobiet na lokalnym rynku wsparcia, dlatego uczestnicy 

projektu będą mieli możliwość skorzystania z wybranych form wsparcia (proszę zaznaczyć, 

w którym wsparciu będzie Pan/i uczestniczyć): 

1. spotkanie z doradcą zawodowym oraz przygotowanie indywidualnych planów 

działania (dla 100 uczestniczek 50+), 

2. udział w działaniach doradczych jobcoach’a w celu wzmocnienia równości szans 

kobiet i mężczyzn na lokalnym rynku pracy (dla 100 uczestniczek 50+), 

3. szkolenia w zakresie tzw. kompetencji miękkich (dla 100 uczestniczek 50+): 

i. warsztaty nt. dyskryminacji płci, 

ii. warsztaty nt. równości kobiet i mężczyzn, 

4. udział w cyklu spotkań/warsztatów dla kobiet pn. Akademia Kobiet Aktywnych w celu 

przełamywania stereotypów i zapobiegania dyskryminacji poprzez organizację (dla 

100 uczestniczek 50+), 

5. udział w konferencji (120 UP), 

6. udział w szkoleniach zawodowych dopasowanych do potrzeb uczestników 

i opracowanych na podstawie IPD (dla 50 uczestniczek 50+), 

7. udział w 3-miesięcznych stażach zawodowych (dla 25 uczestniczek 50+). 

§3 

Uczestnik projektu oświadcza, iż zapoznał się z Regulaminem Projektu i spełnia warunki 

uczestnictwa w Projekcie. 

Uczestnik projektu jest świadomy odpowiedzialności, w tym odpowiedzialności cywilnej, za 

składanie nieprawdziwych oświadczeń, na podstawie których Uczestnik Projektu został 

zakwalifikowany do udziału w Projekcie. 

  



 

Uczestnik projektu zobowiązuje się do: 

1. regularnego i punktualnego uczestnictwa we wszystkich przeznaczonych dla niego 

formach wsparcia, 

2. wypełniania testów monitoringowych, ewaluacyjnych oraz wszelkich dokumentów 

niezbędnych do prawidłowej realizacji Projektu w czasie jego trwania. 

§4 

Prawa i obowiązki Uczestnika Projektu oraz Projektodawcy, związane z realizacją Projektu, 

określone są w Regulaminie Projektu. 

§5 

Umowa zostaje zawarta na czas trwania form wsparcia i nie dłużej niż do zakończenia 

projektu. 

Rezygnacja z udziału w Projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach 

i następuje poprzez złożenie oświadczenia w formie pisemnej pod rygorem nieważności 

z jednomiesięcznym okresem wypowiedzenia liczonym od ostatniego dnia miesiąca 

kalendarzowego, w którym nastąpiło złożenie ww. oświadczenia. 

Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreślenia Uczestnika Projektu z listy uczestników  

w przypadku naruszenia regulaminu oraz zasad współżycia społecznego. 

§6 

Zmiana warunków niniejszej Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

Prawem właściwym dla oceny wzajemnych praw i obowiązków wynikających z niniejszej 

umowy jest prawo polskie. 

Jurysdykcja do rozstrzygania sporów wynikłych na tle stosowania niniejszej umowy jest po 

stronie sądów polskich. 



 

W okresie trwania niniejszej umowy strony są zobowiązane informować się nawzajem na 

piśmie o każdej zmianie adresu swojego zamieszkania lub siedziby. W razie zaniedbania tego 

obowiązku korespondencję wysłaną na uprzednio wskazany adres listem poleconym za 

potwierdzeniem odbioru i nieodebraną, uważa się za doręczoną. 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają  przepisy Kodeksu 

Cywilnego. Sprawy wynikłe na tle niniejszej Umowy rozstrzygał będzie Sąd właściwy dla 

siedziby Projektodawcy. 

Wszelką korespondencję dotyczącą projektu należy kierować na adres Fundacji „WIEDZIEĆ 

JAK” tj. Osiedle Przy Skrzyżowaniu Rzek 1a/6, 62-100 Wągrowiec. 

§7 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

Stron. 

……………………………………………………….. 

Data i podpis uczestnika projektu 

………………………………………………………………….. 

Podpis i pieczęć projektodawcy 


